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заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих администрации Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района и урегулированию 
конфликта интересов 
                                 
от 02 октября  2015 г                                                 помещение администрации

Комиссия в составе:

	Председатель  комиссии 
Заместитель председателя комиссии
	Н.А.Спирин
В.Г.Сухина

	Секретарь комиссии
	С.П.Голиченко

	Члены комиссии:
	Л.П.Резниченко
О.И.Лящук
Н.В.Пионт



Всего в составе комиссии: 7 человек
Присутствовали: 6 человек 

Время начала: 10.00 
Время окончания: 11.10
                  
Повестка заседания:
1 . Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (уведомление № 16 от 01.10.2015г.). 
2 . Рассмотрение уведомления от ООО «Волна-М» о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим, замещавшего должность муниципальной службы -  специалист второй категории (бухгалтер)

1.Слушали: Спирина Н.А.- председателя комиссии.
Поступило уведомления от специалиста второй категории С.П.Голиченко о намерении выполнять иную оплачиваемую работу с 01.10.2015 г.   в филиале ГБУ ЛО «МФЦ Волосовский» ведущим специалистом на 0,25 ставки по совместительству.
Решили: 
Установить, что конфликт интересов отсутствует, основания для принятия мер к предотвращению конфликта интересов не имеется.
Голосовали: единогласно

2. Слушали: Голиченко С.П.- специалиста ответственного за ведение кадровой службы.
Поступило уведомление от ООО «ВОЛНА-М» о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим, замещавшего должность муниципальной службы – специалиста второй категории (бухгалтер). Бывший муниципальный служащий принят на должность продавца магацина с 13.05.2015 г. по 31.10.2015 г.
Должностные обязанности бывшего муниципального служащего отличаются от должностных обязанностей продавца магазина.
Решили: 
Установить, что не нарушены требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» при замещении должности в организации на условиях трудового договора.
Установить, что соблюдаются требования   об урегулировании конфликта интересов.
Голосовали: единогласно



Председатель:                                               Н.А.Спирин

Секретарь:                                                     С.П.Голиченко

