ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
САБСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ
ВОЛОСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
           ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от   13.11.2015 года                          №  196-а
Об утверждении  муниципальной 

программы «Муниципальное управление администрации

 Сабского сельского поселения Волосовского

муниципального района Ленинградской области

на 2016-2020 годы». 

В соответствии с Федеральным законом  от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением администрации муниципального образования Сабское сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области №56 от 14.04.2014 года «О порядке разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ МО Сабское сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области» в целях осуществления стратегических социально-экономических преобразований и принятия мер по созданию предпосылок для устойчивого развития территории поселения
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить  муниципальную программу «Муниципальное управление администрации Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области на 2016-2020 годы».  

2. Финансирование мероприятий  муниципальной  программы производить в пределах ассигнований, предусмотренных на реализацию программы в бюджете муниципального образования Сабское сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области на соответствующий финансовый год. 

3. Специалисту Администрации (главному бухгалтеру) Сабского сельского поселения:

3.1. Ежегодно корректировать мероприятия и объемы финансирования  с учетом возможностей средств бюджета.

3.1. Установить, что в ходе реализации Программы отдельные ее мероприятия могут уточняться, а объемы их финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов бюджета.

4. Настоящее постановление опубликовать и разместить на официальном сайте Сабского сельского поселения в сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на себя. 

Глава администрации

Сабского сельского поселения
                              Н.А.Спирин
УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

МО Сабское сельское поселение

от  13.11. 2015 года № 196-а
(приложение)

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

« Муниципальное управление администрации  Сабского  сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области

на 2016-2020 годы»

Паспорт 

Подпрограммы № 1 «Развитие кадрового потенциала муниципальной службы Сабкого сельского поселения» муниципальной программы «Муниципальное управление Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области» 
	Полное наименование подпрограммы
	«Развитие кадрового потенциала муниципальной службы Сабского сельского поселения» муниципальной программы «Муниципальное управление Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области»


	Ответственный исполнитель и участники подпрограммы
	Специалисты администрации Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области

	Цели подпрограммы
	Формирование квалифицированного кадрового состава муниципальной службы и обеспечение эффективной деятельности органов местного самоуправления

	Задачи подпрограммы
	-Внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности;

- Совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;

- Развитие системы подготовки кадров для муниципальной службы, дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Повышение квалификации, обучение, подготовка муниципальных служащих., в ед.
Повышение профессионального уровня лиц, включенных  в резерв управленческих кадров муниципального образования, в ед.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Срок реализации 2016 -2020 годы. 

Один этап.

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Планируется, что объем финансирования подпрограммы на в 2016-2020 годах составит сумму –200,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

на 2016 год: -  40,0 тыс. рублей,

на 2017 год: -  40,0 тыс. рублей,

на 2018 год: -  40,0 тыс. рублей,
на 2019 год: -  40,0 тыс. рублей,

на 2020 год: -  40,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Совершенствование организации муниципальной службы в сельском поселении

Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

- Развитие нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы.

- Повышение качества управления и уровня исполнительской дисциплины органов местного самоуправления;

- Совершенствование мер по противодействию коррупции на муниципальной службе в части кадровой работы;

-.Совершенствование организации прохождения муниципальной службы;

-Повышение мотивации муниципальных служащих.


1. Общая характеристика, основные проблемы развития сферы реализации подпрограммы
Эффективная кадровая политика является основой процесса развития муниципальной службы. Цель кадровой политики администраций муниципальных образований - обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии в соответствии с потребностями самой организации, требованиями действующего законодательства, состоянием рынка труда.

Подготовка кадров для органов местного самоуправления является одним из инструментов повышения эффективности муниципального управления.

Эффективность деятельности органов местного самоуправления напрямую зависит от правильности подбора, расстановки и рационального использования кадров, их профессиональной подготовки, квалификации и опыта работы. Отсутствие необходимых знаний и профессиональных навыков муниципальных служащих приводит к низкому качеству управленческих решений и, как следствие, к потере авторитета органов местного самоуправления в глазах населения.

2. Цели, задачи, основные мероприятия, показатели, 

результаты и сроки реализации подпрограммы
Основные цель Подпрограммы – это формирование квалифицированного кадрового состава муниципальной службы и обеспечение эффективной деятельности органов местного самоуправления 

Для достижения поставленной цели реализация мероприятий будет направлена на решение следующих основных задач:

внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности;

- Совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;

- Развитие системы подготовки кадров для муниципальной службы, дополнительного профессионального образования муниципальных служащих.
Предусмотрены следующие основные мероприятия: 
Повышение квалификации муниципальных служащих.

Повышение профессионального уровня лиц, включенных  в резерв управленческих кадров муниципального образования.
Показатели отражаются в планах реализации подпрограммы, в пределах утвержденных ассигнований на очередной финансовый год, Таблица 1.2
Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

- Совершенствование организации муниципальной службы в сельском поселении

- Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

- Развитие нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы.

- Повышение качества управления и уровня исполнительской дисциплины органов местного самоуправления;

- Совершенствование мер по противодействию коррупции на муниципальной службе в части кадровой работы;

-.Совершенствование организации прохождения муниципальной службы;

-Повышение мотивации муниципальных служащих.
3. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Планируется, что объем финансирования подпрограммы, составит в 2016-2020 годах сумму – 200,0 тыс. рублей,  в том числе по годам реализации:

на 2016 год: -  40,0 тыс. рублей,

на 2017 год: -  40,0 тыс. рублей,

на 2018 год: -  40,0 тыс. рублей,
на 2019 год: -  40,0 тыс. рублей,

на 2020 год: -  40,0 тыс. рублей.

Таблица 1.1 

Сведения об основных мероприятий, показателях подпрограммы 

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы
	Показатели для реализации
	Срок реализации
	Финансовое

 обеспечение

мероприятий подпрограммы
	Последствия не реализации

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	1.Основное мероприятие

Повышение квалификации муниципальных служащих.


	Повышение квалификации, обучение, подготовка муниципальных служащих., в ед.


	2016-2020г


	В пределах утвержденных ассигнований

на очередной финансовый год и плановый период 

 
	Снижение эффективной деятельности исполнительного органа

	2
	2 Основное мероприятие

Повышение профессионального уровня лиц, включенных  в резерв управленческих кадров муниципального образования 
	Повышение профессионального уровня лиц, включенных  в резерв управленческих кадров муниципального образования, в ед.
	2016-2020г


	В пределах утвержденных ассигнований

на очередной финансовый год и плановый период 


	Недостаточная подготовка лиц включенных в кадровый резерв


	Таблица 1. 2 План реализации 


	Наименование основного мероприятия 
	Ответственный исполнитель (ОИВ), соисполнитель, участник
	Срок реализации
	Годы реализации
	Оценка расходов (тыс. руб., в ценах соответствующих лет)

	
	
	Начало реализации
	Конец реализации
	
	Всего
	Областной бюджет ЛО
	Районный бюджет
	Местный бюджет 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма № 1"Развитие кадрового потенциала муниципальной службы Сабского сельского поселения" 
	Администрация Сабского сельского поселения
	01.01.2016 
	 
	2016
	40,00
	
	
	40,00

	
	
	 
	 
	2017
	40,00
	
	
	40,00

	
	
	
	
	2018
	40,00
	
	
	40,00

	
	
	
	
	2019
	40,00
	
	
	40,00

	
	
	 
	 
	2020
	40,00
	
	
	40,00

	Итого
	
	 
	 
	 
	200,00
	
	
	200,00

	1. Основное мероприятие                                                 Обеспечение кадровой подготовки специалистов органов местного самоуправления
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	40,00
	
	
	40,00

	
	
	 
	 
	2017
	40,00
	
	
	40,00

	
	
	 
	 
	2018
	40,00
	
	
	40,00

	
	
	
	
	2019
	40,00
	
	
	40,00

	
	
	
	
	2020
	40,00
	
	
	40,00

	Итого
	
	 
	 
	 
	200,00
	
	
	200,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Паспорт 

Подпрограммы № 2 «Развитие информационно-аналитического сопровождения Сабского сельского поселения» муниципальной программы «Муниципальное управление Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области»

	Полное наименование подпрограммы
	Подпрограмма № 2 «Развитие информационно-аналитического сопровождения Сабского сельского поселения» муниципальной программы «Муниципальное управление Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области» 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Специалисты администрации Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области

	Цели подпрограммы
	Повышение эффективности местного самоуправления за счет внедрения и массового распространения перспективных информационных и коммуникационных технологий, обеспечение условий для реализации конституционных прав граждан и организаций на информацию и удовлетворение информационных потребностей.

	Задачи подпрограммы
	- Развитие информационного общества и электронного правительства

- Организация предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде

- Организация опубликования правовых актов

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	- Количество опубликованных муниципальных нормативных правовых актов, ед.

- Увеличение размещений информации на сайте поселения, в %
- Обновление официального сайта поселения (периодичность)

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Срок реализации 2016 -2020 годы. 

Один этап.

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Планируется, что объем финансирования подпрограммы 

составит в 2016-2020 годах на общую сумму – 1070,0 тыс. рублей,  в том числе по годам реализации: 

на 2016 год: - 214,0 тыс. рублей,

на 2017 год: - 214,0 тыс. рублей,

на 2018 год: - 214,0 тыс. рублей,
на 2019 год: - 214,0 тыс. рублей,

на 2020 год: - 214,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	- Обеспечение доступности населению современных ин​формационно-телекоммуникационных услуг; 

- Развитие информационного сайта поселения, увеличение доступной информации для населения.
- Организация предоставления услуг государственных и муниципальных услуг в электронном виде;

- Повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг на основе перевода их в электронный вид.

-Обеспечение качества и информационной безопасности при предоставлении государственных и муниципальных услуг.

-Обеспечение доступности населения к нормативной базы муниципального образования.


1. Общая характеристика, основные проблемы развития сферы реализации подпрограммы

Формирование информационного общества является стратегическим направлением работы российских органов власти. Информационное общество характеризуется высоким уровнем развития информационных и телекоммуникационных технологий и их интенсивным использованием гражданами, бизнесом и органами государственной власти.

Поэтому необходимым условием построения информационного общества является процесс информатизации, означающий широкомасштабное применение ИКТ для удовлетворения информационных и коммуникационных потребностей граждан, организаций, местных органов власти и государства. Социальная направленность информатизации выражается, прежде всего, в предоставлении гражданам возможностей реализовать свои конституционные права на доступ к открытым информационным ресурсам, в развитии индустрии и инфраструктуры информационных, компьютерных и телекоммуникационных услуг.

Использование компьютерных информационных технологий в деятельности сельского поселения в настоящее время является одним из важнейших факторов повышения эффективности их работы, а также своевременного и неукоснительного выполнения федеральных и региональных законодательных актов.

В Администрации Сабского сельского поселения успешно функционируют телекоммуникационная сеть (Интернет), к которым подключены персональные компьютеры администрации. Все компьютеры оснащены антивирусной защитой, имеют лицензионные программные обеспечения. Для альтернативного решения, передачи данных используют оборудование – Интернет «Ростелеком». Установлено программное обеспечение «Консультант-Плюс», с еженедельным обновлением нормативно-справочной системы.
Автоматизированы основные направления деятельности поселения. Активно используются информатизационная система регистрации документов и обращений граждан, которая позволяет оперативно отслеживать сроки исполнения документов, поступивших из Правительства Ленинградской области, от граждан, предприятий и организаций. В процессе эксплуатации системы документооборота создан банк  нормативных  актов Сабского сельского поселения. В соответствии с требованиями Федерального законодательства разработаны и поддерживается в актуальном состоянии официальный сайт Сабского сельского поселения.

Но существующая информационно-телекоммуникационная инфраструктура Сабского сельского поселения в настоящее время  еще далека от уровня, обеспечивающего ее максимально эффективное использование, и требует решения ряда проблем. Характеристики более 50 % персональных компьютеров не соответствуют необходимым требованиям. Отсутствует система обеспечения защиты муниципальных информационных ресурсов для обеспечения информационной безопасности деятельности органов местного самоуправления.

Задача перехода на предоставление государственных и муниципальных услуг в электронном виде была определена руководством Российской Федерации как государственный приоритет. Целями перевода государственных и муниципальных услуг в электронный вид являются повышение их качества и доступности для населения, повышение уровня открытости и социальной ориентированности государственного управления и местного самоуправления. Для обеспечения своевременного и качественного перевода государственных и муниципальных услуг в электронный вид необходима планомерная работа под контролем Правительства области, эффективное межведомственное взаимодействие. Кроме того, начало обращения юридически значимых электронных документов предъявляет принципиально новые требования к информационной безопасности и надежности функционирования ИТ-инфраструктуры. Решение этой задачи является самостоятельным направлением деятельности. Перевод государственных и муниципальных услуг в электронный вид в рамках данной Программы позволит качественно и в установленные Правительством Российской Федерации сроки достичь необходимых результатов.

Особое внимание необходимо уделить защите информации, сохранности информационных баз от несанкционированного доступа и внешних воздействий. Необходимо аттестовать всю действующую локально-вычислительную сеть.
Необходимо внедрение программного обеспечения в области градостроительной деятельности. 

Для обеспечения качественной реализации функций управления административно-хозяйственным комплексом поселения необходимо оперативное представление всем субъектам управления достоверной информации об инфраструктуре, экономическом и социальном развитии поселения.

Значительная часть населения, особенно имеющая низкие доходы, не имеет технических средств и не обладает необходимыми навыками для использования продуктов информационного общества. С данными группами  необходимо проводить широкую разъяснительную работу с использованием традиционных СМИ. Для них так же необходимо создать бесплатные точки доступа к сети Интернет.

Реализация муниципальной подпрограммы  «Развитие информационно-аналитического сопровождения Сабского сельского поселения» на 2016-2020 годы позволит качественно и в установленные сроки достичь необходимых результатов.

2. Цели, задачи, основные мероприятия, показатели, 

результаты и сроки реализации подпрограммы


Основные цель Подпрограммы – это повышение эффективности местного самоуправления за счет внедрения и массового распространения перспективных информационных и коммуникационных технологий, обеспечение условий для реализации конституционных прав граждан и организаций на информацию и удовлетворение информационных потребностей.
Для достижения поставленной цели реализация мероприятий будет направлена на решение следующих основных задач:

- Развитие информационного общества и электронного правительства

- Организация предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде


- Организация опубликования правовых актов.

Предусмотрены следующие основные мероприятия: 

- Подготовка и размещение информации о деятельности органов местного самоуправления в местных печатных и электронных СМИ

- Приобретение товаров, работ, услуг в целях обеспечения текущего функционирования Интернет-сайтов органов местного самоуправления,  информационных систем.

Показатели основных мероприятий отражаются в планах реализации подпрограммы и в Дорожных картах, в пределах утвержденных ассигнований на очередной финансовый год, Таблица 2.2

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

- Обеспечение доступности населению современных ин​формационно-телекоммуникационных услуг; 

- Развитие информационного сайта поселения, увеличение доступной информации для населения.
- Организация предоставления услуг государственных и муниципальных услуг в электронном виде;

- Повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг на основе перевода их в электронный вид.

-Обеспечение качества и информационной безопасности при предоставлении государственных и муниципальных услуг.

-Обеспечение доступности населения к нормативной базы муниципального образования.

3. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Планируется, что объем финансирования подпрограммы на 2016-2020 годах составит общую сумму –1070,0 тыс. рублей,  из них по годам реализации: 

на 2016 год: - 214,0 тыс. рублей,

на 2017 год: - 214,0 тыс. рублей,

на 2018 год: - 214,0 тыс. рублей,
на 2019 год: - 214,0 тыс. рублей,

на 2020 год: - 214,0 тыс. рублей.
Таблица 2.1

Сведения об основных мероприятий, показателях подпрограммы                       
	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы
	Показатели для реализации
	Срок реализации
	Финансовое

 обеспечение

мероприятий подпрограммы
	Последствия не реализации

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Подготовка и размещение информации о деятельности органов местного самоуправления в местных печатных и электронных СМИ
	Количество опубликованных муниципальных нормативных правовых актов, ед.
	2016-2020гг


	В пределах утвержденных ассигнований

на очередной финансовый год и плановый период 

 
	Снижение уровня обеспечения населения к нормативной информации муниципального образования, размещенной на страницах печатных изданий

	
	Приобретение товаров, работ, услуг в целях обеспечения текущего функционирования Интернет-сайтов органов местного самоуправления,  информационных систем.

	Увеличение размещений информации на сайте поселения, в %
Обновление официального сайта поселения (периодичность)
	2016-2020гг


	В пределах утвержденных ассигнований

на очередной финансовый год и плановый период 

 
	Снижение уровня доступности населения к нормативной информации муниципального образования, в сети Интернет 


Таблица 2.2
	План реализации 

	Наименование основного мероприятия 
	Ответственный исполнитель (ОИВ), соисполнитель, участник
	Срок реализации
	Годы реализации
	Оценка расходов (тыс. руб., в ценах соответствующих лет)

	
	
	Начало реализации
	Конец реализации
	
	Всего
	Областной бюджет ЛО
	Бюджет района
	Местный бюджет 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма  № 2

"Развитие информационно-аналитического сопровождения Сабского сельского поселения" 
	Администрация Сабского сельского поселения
	01.01.2016 
	 
	2016
	214,00
	
	
	214,00

	
	
	 
	 
	2017
	214,00
	
	
	214,00

	
	
	
	
	2018
	214,00
	
	
	214,00

	
	
	
	
	2019
	214,00
	
	
	214,00

	
	
	 
	 
	2020
	214,00
	
	
	214,00

	Итого
	
	 
	 
	 
	1070,00
	
	
	1070,00

	1. Основное мероприятие                                                 Подготовка и размещение информации о  деятельности  органов местного  самоуправления  в местных  печатных и электронных  СМИ
	 Администрация Сабского сельского поселения
	 
	 
	2016
	72,00
	
	
	72,00

	
	
	 
	 
	2017
	72,00
	
	
	72,00

	
	
	
	
	2018
	72,00
	
	
	72,00

	
	
	
	
	2019
	72,00
	
	
	72,00

	
	
	 
	 
	2020
	72,00
	
	
	72,00

	Итого
	
	 
	 
	 
	360,00
	
	
	360,00

	2. Основное мероприятие                                                  Приобретение товаров, работ, услуг в целях обеспечения текущего функционирования Интернет-сайтов органов местного самоуправления,  информационных систем.
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	142,00
	
	
	142,00

	
	
	 
	 
	2017
	142,00
	
	
	142,00

	
	
	
	
	2018
	142,00
	
	
	142,00

	
	
	
	
	2019
	142,00
	
	
	142,00

	
	
	 
	 
	2020
	142,00
	
	
	142,00

	Итого
	
	 
	 
	 
	710,00
	
	
	710,00


Паспорт 

Подпрограммы № 3 «Управление имуществом и земельными ресурсами Сабского сельского поселения» муниципальной программы «Муниципальное управление Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области»
	Полное наименование подпрограммы
	Подпрограмма № 3 «Управление имуществом и земельными ресурсами Сабского сельского поселения» муниципальной программы «Муниципальное управление Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Специалисты администрации Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области

	Цели подпрограммы
	- Эффективное управление муниципальным имуществом.

- Рациональное и эффективное использование земельных участков и муниципального имущества и находящихся в муниципальной собственности.

- Повышение доходной части бюджета поселения от управления и распоряжения муниципальным имуществом и земельными участками

	Задачи подпрограммы
	-Создание условий для эффективного управления муниципальным имуществом и земельными участками;

- Создание условий для повышения качества финансового управления бюджетных средств;

-Обеспечение эффективного управления, распоряжения имуществом и земельными участками.

-Рациональное администрирование неналоговых доходов.

-Оптимизация учёта муниципального имущества.

-Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета поселения

-Увеличение доходов от использования муниципального имущества, для пополнения доходной части бюджета сельского поселения.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	- Количество объектов муниципального имущества, в отношении которых проведен капитальный ремонт, реконструкция или модернизация, в ед.; 

- Сокращение задолженность по арендной плате от использования муниципального имущества (от общей суммы задолженности), в %;

- Сокращение задолженности по уплате платежей за социальный найм жилого помещения (от общей суммы задолженности), в %;

- Процент исполнения плана приватизации, от общего количества приватизируемых объектов муниципального имущества, в %;
- Процент роста дохода от использования муниципального имущества, в общей сумме не налоговых доходов бюджета поселения, в %;

- Процент дохода от продажи муниципального имущества в общей сумме не налоговых доходов бюджета поселения, в %;
- Количество земельных участков поставленных на кадастровый учет, в ед.
- Площадь земельных участков поставленных на кадастровый учет и оформленных в муниципальную собственность, в кв.м.
- Площадь выявленных бесхозяйных заброшенных земельных участков и поставленных на учет в реестр бесхозяйного имущества, в кв.м.

- Количество выполненных контрольных мероприятий от запланированных, в ед.

- Количество выявленных нарушений по использованию земель, в ед. 

- Количество контрольных мероприятий без нарушений, от общего количества, в ед..
Количество сформированных земельных участков, в кв. м.

Площадь сформированных земельных участков, в кв.м.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Срок реализации 2016 -2018 годы. 

Один этап.

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Планируется, что объем финансирования подпрограммы 

в 2016-2020 годах составит общую сумму – 1500,0 тыс. рублей, из них по годам реализации: 

на 2016 год: - 300,0 тыс. рублей,
на 2017 год: - 300,0 тыс. рублей,
на 2018 год: - 300,0  тыс. рублей,
на 2019 год: - 300,0  тыс. рублей,
на 2020 год: - 300,0  тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	- пополнение доходной части бюджета за счёт стабильного поступления  доходов от продажи и аренды муниципального имущества; 

- инвентаризация, паспортизация, регистрация и корректировка реестра муниципального имущества для создания условий эффективного его использования;

- обеспечение учета и мониторинга муниципального имущества путем создания единой системы учета и управления муниципальным имуществом, обеспечивающих механизмы сбора, консолидации и представления информации для принятия и анализа эффективности управленческих решений в отношении объектов муниципального имущества; 

-  экономия бюджетных средств;

-  рост поступления в бюджет неналоговых доходов;

-  полный и своевременный учет муниципального имущества.


1. Общая характеристика, основные проблемы развития 

сферы реализации подпрограммы

Программа рассматривает цели, задачи, приоритеты и механизмы, направленные на обеспечение эффективности управления муниципальной собственностью, повышения доходов от его использования.

Надлежащее оформление права собственности, своевременная техническая инвентаризация муниципальной собственности является залогом целостности всего муниципального имущества

Основной проблемой стоящей перед администрацией сельского поселения в сфере оформления права муниципальной собственности на объекты недвижимости, является наличие устаревшей или отсутствие какой-либо технической документации. Наличие технического паспорта на объект недвижимости является обязательным требованием при проведении государственной регистрации права муниципальной собственности, оформления земельного участка под объектом недвижимости.

Кроме того, проведение технической инвентаризации позволит установить точную площадь муниципальных нежилых помещений, выявить перепланированные и реконструированные объекты. Вместе с тем данная процедура позволит выявить расположенные на территории поселения  самовольные постройки.

Потребность проведения технической инвентаризации объясняется, прежде всего, необходимостью включения их в реестр муниципального имущества в качестве самостоятельных объектов учета, государственной регистрации права муниципальной собственности и передаче их в пользование

Основной целью и задачей муниципальной программы является оформление права муниципальной собственности на все объекты недвижимости, находящиеся в муниципальной собственности, осуществление государственного кадастрового учета земельных участков.

Одним из основных приоритетов эффективного использования имущества является увеличение бюджетных доходов на основе экономического роста и развития неналогового потенциала. 

От эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом и земельными ресурсами в значительной степени зависят объемы поступлений в местный бюджет.

Так же назрела необходимость совершенствования системы учета для эффективного управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами, в том числе формирование и использование базы данных (реестров) по объектам собственности муниципального образования.

Реализация подпрограммы будет способствовать повышению эффективного управления и распоряжения муниципальным имуществом и земельными ресурсами.

Выполнению поставленных задач может препятствовать воздействие следующих рисков макроэкономического, финансового, организационного характера:

-возникновения кризисных явлений в экономике;

-недостаточность объёмов финансирования мероприятий муниципальной программы;

- сокращение объёмов финансовых средств;

- неисполнение договорных обязательств арендаторами и покупателями.

Меры принимаемые для противодействия рискам:

- эффективное ведение претензионной работы, направленной на ликвидацию задолженности по платежам за пользование и выкуп муниципального имущества и земельных участков;

- осуществление эффективного администрирования неналоговых доходов, своевременное информирование плательщиков об изменениях в законодательстве, связанных с перечислением неналоговых платежей, контроль за полнотой поступления в местный бюджет доходов, проведение сверки взаимных расчетов. 

2. Цели, задачи, основные мероприятия, показатели, 

результаты и сроки реализации подпрограммы

Муниципальная политика по управлению муниципальным имуществом, в развитие которой положена настоящая подпрограмма, направлена на реализацию целей и задач и определяет систему необходимых мероприятий с указанием сроков реализации, ресурсного обеспечения, планируемых показателей и ожидаемых результатов реализации подпрограммы.

Целью настоящей муниципальной программы является эффективное управление муниципальным имуществом; рациональное и эффективное использование земельных участков и муниципального имущества и находящихся в муниципальной собственности, повышение доходной части бюджета поселения.
Выполнение поставленных целей обусловлено успешным решением следующих задач:

-Создание условий для эффективного управления муниципальным имуществом и земельными участками;

- Создание условий для повышения качества финансового управления бюджетных средств;

-Обеспечение эффективного управления, распоряжения имуществом и земельными участками.

-Рациональное администрирование неналоговых доходов.

-Оптимизация учёта муниципального имущества.

-Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета поселения

-Увеличение доходов от использования муниципального имущества, для пополнения доходной части бюджета сельского поселения.

Основное мероприятие  - "Мероприятия по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами" включает в себя

- Мероприятия  по  землеустройству  и  землепользованию; 
- Содержание и обслуживание имущества казны муниципального образования для  выполнения других обязательств муниципальных образований;

- Мероприятия по реализации муниципальной политики в области управления муниципальной собственностью  для выполнения других обязательств муниципальных образований.
Показатели основных мероприятий отражаются в планах реализации подпрограммы и в Дорожных картах, в пределах утвержденных ассигнований на очередной финансовый год, Таблица 3.2.

           Ожидаемые результаты реализации подпрограммы.

Реализация муниципальной программы предполагает получение следующих результатов:

- пополнение доходной части бюджета за счёт стабильного поступления  доходов от продажи и аренды муниципального имущества; 

- инвентаризация, паспортизация, регистрация и корректировка реестра муниципального имущества для создания условий эффективного его использования;

- обеспечение учета и мониторинга муниципального имущества путем создания единой системы учета и управления муниципальным имуществом, обеспечивающих механизмы сбора, консолидации и представления информации для принятия и анализа эффективности управленческих решений в отношении объектов муниципального имущества; 

-  экономия бюджетных средств;

-  рост поступления в бюджет неналоговых доходов;

 -  полный и своевременный учет муниципального имущества.
3. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Планируется, что объем финансирования подпрограммы в 2016-2020 годах составит общую сумму – 1500,0 тыс. рублей, из них по годам реализации: 

на 2016 год: - 300,0 тыс. рублей,
на 2017 год: - 300,0 тыс. рублей,
на 2018 год: - 300,0  тыс. рублей,

на 2019 год: - 300,0  тыс. рублей,
на 2020 год: - 300,0  тыс. рублей.

Таблица 3.1

Сведения об основных мероприятий, показателях подпрограммы 

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы
	Показатели для реализации
	Срок реализации
	Финансовое обеспечение мероприятий подпрограммы
	Последствия не реализации

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Основное мероприятие                                                 Мероприятия по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами:
	- Количество объектов муниципального имущества, в отношении которых проведен капитальный ремонт, реконструкция или модернизация, в ед.; 

- Сокращение задолженность по арендной плате от использования муниципального имущества (от общей суммы задолженности), в %;

- Сокращение задолженности по уплате платежей за социальный найм жилого помещения (от общей суммы задолженности), в %;

- Процент исполнения плана приватизации, от общего количества приватизируемых объектов муниципального имущества, в %;
- Процент роста дохода от использования муниципального имущества, в общей сумме не налоговых доходов бюджета поселения, в %;

- Процент дохода от продажи муниципального имущества в общей сумме не налоговых доходов бюджета поселения, в %;
- Количество земельных участков поставленных на кадастровый учет, в ед.
- Площадь земельных участков поставленных на кадастровый учет и оформленных в муниципальную собственность, в кв.м.
- Площадь выявленных бесхозяйных заброшенных земельных участков и поставленных на учет в реестр бесхозяйного имущества, в кв.м.

- Количество выполненных контрольных мероприятий от запланированных, в ед.

- Количество выявленных нарушений по использованию земель, в ед. 

- Количество контрольных мероприятий без нарушений, от общего количества, в ед..
Количество сформированных земельных участков, в кв. м.

Площадь сформированных земельных участков, в кв.м.
	2016-2020гг


	В пределах утвержденных ассигнований

на очередной финансовый год и плановый период  
	Снижение уровня эффективности управления муниципальными ресурсами


Таблица 3.2
План реализации

	Наименование основного мероприятия 
	Ответственный исполнитель (ОИВ), соисполнитель, участник
	Срок реализации
	Годы реализации
	Оценка расходов (тыс. руб., в ценах соответствующих лет)

	
	
	Начало реализации
	Конец реализации
	
	Всего
	Областной бюджет
	Бюджет района
	Местный бюджет 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма  № 3 "Управление имуществом и земельными ресурсами  Сабского сельского поселения" 
	 Администрация Сабского сельского поселения
	01.01.2016 
	 
	2016
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	 
	 
	2017
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	 
	 
	2018
	300,00  
	
	
	300,00  

	
	
	
	
	2019
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	
	
	2020
	300,00
	
	
	300,00

	Итого
	
	 
	 
	 
	1500,00
	
	
	1500,00

	1. Основное мероприятие  
«Мероприятия по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами»                                             
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	 
	 
	2017
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	
	
	2018
	300,00  
	
	
	300,00  

	
	
	
	
	2019
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	 
	 
	2020
	300,00
	
	
	300,00

	Итого
	
	 
	 
	 
	1500,00
	
	
	1500,00

	1.1.Мероприятия  по  землеустройству  и  землепользованию
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	 
	 
	2017
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	
	
	2018
	300,00  
	
	
	300,00  

	
	
	
	
	2019
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	 
	 
	2020
	300,00
	
	
	300,00

	Итого
	
	 
	 
	 
	1500,00
	
	
	1500,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Паспорт 

Подпрограмма № 4 «Обеспечение деятельности администрации Сабского сельского поселения» муниципальной программы «Муниципальное управление Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области»

	Полное наименование подпрограммы
	Подпрограмма № 4 «Обеспечение деятельности администрации Сабского сельского поселения» муниципальной программы «Муниципальное управление Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области»

	Ответственный исполнитель программы
	Специалисты администрации Сабского сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области

	Цели программы
	Создание условий для эффективного выполнения полномочий органов местного самоуправления;

- Повышение эффективности организационного, нормативного, правового и финансового обеспечения, 

-Развития и укрепления материально-технической базы исполнительных органов муниципальной власти администрации сельского поселения;

- Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы сельского поселения;

- Создание условий для оптимизации и повышения эффективности расходов бюджета поселения.

	Задачи программы
	- Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

- Развитие нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы.

- Повышение качества управления и уровня исполнительской дисциплины органов местного самоуправления;

-Повышение качества исполнения бюджета поселения;

- Реализация программно-целевого принципа планирования и исполнения бюджета поселения; 

- Обеспечение программного и технического оборудования 

- Обеспечение информационной безопасности деятельности органов местного самоуправления, защиты муниципальных информационных ресурсов
- Повышение качества и доступности информации о бюджетной системе и бюджетном процессе поселения;

-Обеспечение доступности оказания государственных и муниципальных услуг на территории сельского поселения 

Совершенствование межбюджетных отношений;

Обеспечение социальных выплат лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы, в связи с выходом на пенсию.

	Целевые индикаторы и показатели программы
	

	Этапы и сроки реализации программы
	Срок реализации 2016 -2020 годы. 

Один этап.

	Объем бюджетных ассигнований программы
	Планируется, что объем финансирования подпрограммы на в 2016-2020 годах составит сумму – 30341,936 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

на 2016 год: -  6097,430 тыс. рублей,

на 2017 год: -  5889,814 тыс. рублей,

на 2018 год: -  5977,866 тыс. рублей,

на 2019 год: -  6188,413 тыс. рублей,

на 2020 год: - 6188,413тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	- Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

- Повышение качества управления и уровня исполнительской дисциплины органов местного самоуправления;

 Развитие нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы;

-Обеспечение доступности оказания государственных и муниципальных услуг на территории сельского поселения;

- Увеличение доли исполнения муниципальных функций;

оказываемых в соответствии с утвержденным административным регламентом от общего числа функций;

- Обеспечение деятельности администрации муниципального образования для исполнения функций и полномочий;

 -Обеспечение социальных выплат лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы, в связи с выходом на пенсию.


1. Общая характеристика, основные проблемы развития сферы реализации подпрограммы

Муниципальная служба в Российской Федерации - вид публично-правовой деятельности, осуществляемой в интересах населения муниципального образования.

Осуществляемая в стране широкомасштабная работа по реформированию одной из важнейших основ конституционного строя России, какой по праву является местное самоуправление, выдвинула ряд актуальных и непростых задач, связанных с преобразованием, как в целом функционирования местного самоуправления, так и укрепления в его системе кадрового потенциала и кадровой политики. В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", развитие муниципальной службы обеспечивается программами развития муниципальной службы субъектов Российской Федерации.

2. Цели, задачи, основные мероприятия, показатели, 

результаты и сроки реализации подпрограммы

Основные цель Подпрограммы – это создание условий для эффективного выполнения полномочий органов местного самоуправления, повышение организационного, нормативного, правового и финансового обеспечения, развития и укрепления материально-технической базы исполнительных органов муниципальной власти администрации сельского поселения, обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы сельского поселения, создание условий для оптимизации и повышения эффективности расходов бюджета поселения.

Для достижения поставленной цели реализация мероприятий будет направлена на решение следующих основных задач:

Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

- Развитие нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы.

- Повышение качества управления и уровня исполнительской дисциплины органов местного самоуправления;

-Повышение качества исполнения бюджета поселения;

- Реализация программно-целевого принципа планирования и исполнения бюджета поселения; 

- Обеспечение программного и технического оборудования 

- Обеспечение информационной безопасности деятельности органов местного самоуправления, защиты муниципальных информационных ресурсов

- Повышение качества и доступности информации о бюджетной системе и бюджетном процессе поселения;

-Обеспечение доступности оказания государственных и муниципальных услуг на территории сельского поселения 

Совершенствование межбюджетных отношений;

Обеспечение социальных выплат лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы, в связи с выходом на пенсию.

Предусмотрены следующие основные мероприятия: 

- Основное мероприятие "Обеспечение функций представительных органов местного самоуправления» включает в себя обеспечение выплат по оплате труда главы муниципального образования.
- Основное мероприятие «Развитие муниципального управления" включает следующие мероприятия:

- Меры по обеспечению выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и доплаты к пенсии лицам, замещавшим выборные должности в органах местного самоуправления;  
- Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления; 
- Обеспечение выполнения полномочий и функций органов местного самоуправления;   
- Межбюджетные трансферты на обеспечение деятельности исполнительных органов местного самоуправления района по исполнению части полномочий поселений по содержанию архива;
- Межбюджетные трансферты на обеспечение деятельности исполнительных органов местного самоуправления района по исполнению части полномочий поселений по обеспечению бюджетного процесса в поселениях в соответствии с соглашениями;

- Межбюджетные трансферты на обеспечение деятельности исполнительных органов местного самоуправления района по исполнению части полномочий поселений в градостроительной сфере;

- Выплаты и взносы по обязательствам муниципального образования для выполнения других обязательств муниципальных образований; 
- Выполнение других обязательств муниципальных образований по решению общегосударственных вопросов;

- Расходы на обеспечение выполнения органами местного самоуправления муниципальных образований отдельных государственных полномочий Ленинградской области в сфере административных правоотношений.

Показателями основных мероприятий являются - финансовое обеспечение деятельности муниципальных органов, отражаются в планах реализации подпрограммы, в пределах утвержденных ассигнований на очередной финансовый год, Таблица 2

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

- Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления

- Повышение качества управления и уровня исполнительской дисциплины органов местного самоуправления

 Развитие нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы;

Обеспечение доступности оказания государственных и муниципальных услуг на территории сельского поселения

- Увеличение доли исполнения муниципальных функций, оказываемых в соответствии с утвержденным административным регламентом от общего числа функций.

- Обеспечение деятельности администрации муниципального образования для исполнения функций и полномочий;

- Обеспечение социальных выплат лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы, в связи с выходом на пенсию.

3. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Планируется, что объем финансирования подпрограммы на 2016-2020 года составит сумму – 30341,936 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

на 2016 год: -  6097,430 тыс. рублей,

на 2017 год: -  5889,814 тыс. рублей,

на 2018 год: -  5977,866тыс. рублей,

на 2019 год: -  6188,413 тыс. рублей,

на 2020 год: - 6188,413 тыс. рублей.
Таблица 4.1

Сведения об основных мероприятиях, показателях подпрограммы 

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы
	Показатели для реализации
	Срок реализации
	Финансовое

 обеспечение

мероприятий подпрограммы
	Последствия не реализации

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Таблица 4.2
План реализации

	Наименование основного мероприятия 
	Ответственный исполнитель (ОИВ), соисполнитель, участник
	Срок реализации
	Годы реализа-ции
	Оценка расходов (тыс. руб., в ценах соответствующих лет)

	
	
	Начало реализации
	Конец реализации
	
	Всего
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет ЛО
	Районный бюджет 
	Местный бюджет 
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	2
	3
	4
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	6
	7
	8
	 
	9

	Подпрограмма № 4 "Обеспечение деятельности администрации Сабского сельского поселения" 
	 Администрация Сабского сельского поселения
	01.01.2016 
	 
	2016
	6097,430
	110,680
	467,957
	0,00
	5518,793

	
	
	 
	 
	2017
	5889,814
	0,00
	467,900
	0,00
	5421,914

	
	
	
	
	2018
	5977,866
	0,00
	467,900
	0,00
	5509,966

	
	
	
	
	2019
	6188,413
	0,00
	467,900
	0,00
	5720,513

	
	
	 
	 
	2020
	6188,413
	0,00
	467,900
	0,00
	5720,513

	Итого
	
	 
	 
	 
	30341,936
	110,680
	2339,557
	0,00
	27891,699

	1 Основное мероприятие "Обеспечение функций представительных органов местного самоуправления"
	 Администрация Сабского сельского поселения
	 
	 
	2016
	1025,036
	
	
	
	1025,036

	
	
	 
	 
	2017
	1025,036
	
	
	
	1025,036

	
	
	
	
	2018
	1025,036
	
	
	
	1025,036

	
	
	
	
	2019
	1025,036
	
	
	
	1025,036

	
	
	 
	 
	2020
	1025,036
	
	
	
	1025,036

	Итого
	
	 
	 
	 
	5215,18
	
	
	
	5215,18

	1.1 Расходы на выплаты по оплате труда  главы муниципального образования
	 Администрация Сабского сельского поселения
	 
	 
	2016
	1025,036
	
	
	
	1025,036

	
	
	 
	 
	2017
	1025,036
	
	
	
	1025,036

	
	
	
	
	2018
	1025,036
	
	
	
	1025,036

	
	
	
	
	2019
	1025,036
	
	
	
	1025,036

	
	
	 
	 
	2020
	1025,036
	
	
	
	1025,036

	Итого
	
	 
	 
	 
	5125,18
	
	
	
	5125,18

	2.Основное мероприятие  "Развитие муниципального управления"
	 Администрация Сабского сельского поселения
	 
	 
	2016
	5072,394
	110,680
	467,957
	0,00
	4493,757

	
	
	 
	 
	2017
	4864,778
	0,00
	467,900
	0,00
	4396,878

	
	
	
	
	2018
	4952,83
	0,00
	467,900
	0,00
	4484,93

	
	
	
	
	2019
	5163,377
	0,00
	467,900
	0,00
	4695,477

	
	
	 
	 
	2020
	5163,377
	0,00
	467,900
	0,00
	4695,477

	Итого
	
	 
	 
	 
	25425,860
	110,680
	2339,557
	0,00
	22766,519

	2.1 Меры по обеспечению выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и доплаты к пенсии лицам, замещавшим выборные должности в органах местного самоуправления
	 Администрация Сабского сельского поселения
	 
	 
	2016
	647,453
	
	
	
	647,453

	
	
	 
	 
	2017
	570,574
	
	
	
	570,574

	
	
	
	
	2018
	658,626
	
	
	
	658,626

	
	
	
	
	2019
	658,626
	
	
	
	658,626

	
	
	 
	 
	2020
	658,626
	
	
	
	658,626

	Итого
	
	 
	 
	 
	3193,905
	
	
	
	3193,905

	2.2 Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления 
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	2616,703
	
	
	
	2616,703

	
	
	 
	 
	2017
	2616,703
	
	
	
	2616,703

	
	
	
	
	2018
	2616,703
	
	
	
	2616,703

	
	
	
	
	2019
	2616,703
	
	
	
	2616,703

	
	
	 
	 
	2020
	2616,703
	
	
	
	2616,703

	Итого
	
	 
	 
	 
	13083,515
	
	
	
	13083,515

	2.3.Обеспечение выполнения полномочий и функций органов местного самоуправления   
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	955,429
	
	
	
	955,429

	
	
	 
	 
	2017
	935,429
	
	
	
	935,429

	
	
	
	
	2018
	935,429
	
	
	
	935,429

	
	
	
	
	2019
	935,429
	
	
	
	935,429

	
	
	 
	 
	2020
	935,429
	
	
	
	935,429

	Итого
	
	 
	 
	 
	4697,145
	
	
	
	4697,145

	2.3.1 Обеспечение выполнения полномочий и функций органов местного самоуправления  
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	686,000
	
	
	
	686,000

	
	
	 
	 
	2017
	666,000
	
	
	
	666,000

	
	
	
	
	2018
	666,000
	
	
	
	666,000

	
	
	
	
	2019
	666,000
	
	
	
	666,000

	
	
	 
	 
	2020
	666,000
	
	
	
	666,000

	Итого
	
	 
	 
	 
	3350,000
	
	
	
	3350,000

	2.3.2 Обеспечение выполнения полномочий и функций органов местного самоуправления  (содержание немуниципальных служащих)  
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	269,429
	
	
	
	269,429

	
	
	 
	 
	2017
	269,429
	
	
	
	269,429

	
	
	
	
	2018
	269,429
	
	
	
	269,429

	
	
	
	
	2019
	269,429
	
	
	
	269,429

	
	
	 
	 
	2020
	269,429
	
	
	
	269,429

	Итого
	
	 
	 
	 
	1347,145
	
	
	
	1347,145

	2.4  Межбюджетные трансферты на обеспечение деятельности исполнительных органов местного самоуправления района по исполнению части полномочий поселений по содержанию архива
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	29,161
	
	
	
	29,161

	
	
	 
	 
	2017
	29,161
	
	
	
	29,161

	
	
	
	
	2018
	29,161
	
	
	
	29,161

	
	
	
	
	2019
	29,161
	
	
	
	29,161

	
	
	 
	 
	2020
	29,161
	
	
	
	29,161

	Итого
	
	 
	 
	 
	145,805
	
	
	
	145,805

	2.5  Межбюджетные трансферты на обеспечение деятельности исполнительных органов местного самоуправления района по исполнению части полномочий поселений по обеспечению бюджетного процесса в поселениях в соответствии с соглашениями
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	116,220
	
	
	
	116,220

	
	
	 
	 
	2017
	116,220
	
	
	
	116,220

	
	
	
	
	2018
	116,220
	
	
	
	116,220

	
	
	
	
	2019
	116,220
	
	
	
	116,220

	
	
	 
	 
	2020
	116,220
	
	
	
	116,220

	Итого
	
	 
	 
	 
	581,100
	
	
	
	581,100

	2.6  Межбюджетные трансферты на обеспечение деятельности исполнительных органов местного самоуправления района по исполнению части полномочий поселений в градостроительной сфере
	 Администрация Сабского сельского поселения
	 
	 
	2016
	125,791
	
	
	
	125,791

	
	
	 
	 
	2017
	125,791
	
	
	
	125,791

	
	
	
	
	2018
	125,791
	
	
	
	125,791

	
	
	
	
	2019
	125,791
	
	
	
	125,791

	
	
	 
	 
	2020
	125,791
	
	
	
	125,791

	Итого
	
	 
	 
	 
	628,955
	
	
	
	628,955

	2.7 Выплаты  и  взносы  по обязательствам  муниципального образования для выполнения других обязательств муниципальных образований 
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	3,00
	
	
	
	3,00

	
	
	 
	 
	2017
	3,00
	
	
	
	3,00

	
	
	
	
	2018
	3,00
	
	
	
	3,00

	
	
	
	
	2019
	3,00
	
	
	
	3,00

	
	
	 
	 
	2020
	3,00
	
	
	
	3,00

	Итого
	
	 
	 
	 
	15,00
	
	
	
	15,00

	2.8 Расходы на обеспечение выполнения органами местного самоуправления муниципальных образований отдельных государственных полномочий Ленинградской области в сфере административных правоотношений 
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	467,957
	
	467,957
	
	

	
	
	 
	 
	2017
	467,900
	
	467,900
	
	

	
	
	
	
	2018
	467,900
	
	467,900
	
	

	
	
	
	
	2019
	467,900
	
	467,900
	
	

	
	
	 
	 
	2020
	467,900
	
	467,900
	
	

	Итого
	
	 
	 
	 
	2339,557
	
	2339,557
	
	

	2.9  Расходы на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Администрация Сабского сельского поселения 
	 
	 
	2016
	110,680
	110,680
	
	
	

	
	
	 
	 
	2017
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	
	
	
	2018
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	
	
	
	2019
	0,00
	0,00
	
	
	

	
	
	 
	 
	2020
	0,00
	0,00
	
	
	

	Итого
	
	 
	 
	 
	110,680
	110,680
	
	
	


